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SATZUNG
FRAUENTENRUM WEIMAR e.V.



61 Name und Sitz

1. Der Verein tragt den Namen ,Frauenzentrum Weimar e.V.“

2. Er hat seinen Sitz in Weimar.

3. Er ist in das Vereinsregister beim Amtsgericht Weimar eingetragen.
4. Als Geschiftsjahr gilt das Kalenderjahr.

5§52 Zweck des Vereins

1. Der Verein verfoLgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnitzige und
mildtatige Zwecke im Sinne des Abschnittes ~Steuerbeglinstigte Zwecke*
der Abgabenordnung (§851 ff. AO in der jeweils guitigen Fassung). Er
arbeitet aus sozialer Verantwortung ohne konfessionetle und partei-
politische Bindung.

2. Zweck des Vereins ist.
o die Férderung der Gleichberechtigung von Frauen und Minnern,

» die Unterstiitzung hilfebediirftiger Personen i.8.d. § 53
Abgabenordnung, die infolge ihres kirperlichen, geistigen oder
seelischen Zustandes oder aus wirtschaftlichen Griinden auf die Hilfe
anderer angewiesen sind,

* die Unterhaltung und der Betrieb eines
Frauenkommunikationszentrums, einer Beratungsstelle und eines
Frauenhauses in Weimar:

3. Der Verein hat das Ziel einen Beitrag zu leisten zum Abbau der
strukturellen und offenen Diskriminierung von Frauen und benachteiligten
Menschen auf Grund ihres Geschlechtes und/oder ihrer sexuellen
Orientierung.

4. Der Satzungszweck wird u.a. verwirklicht durch:

o Verantwortungsvolle Tragerschaft und Unterhaltung von Begegnungs-
und Schutzraumen.

o Schaffung von Moéglichkeiten zur Finanzierung der Arbeit durch
Férderantrige, Sponsorengewinnung, EigenmlttelerWIrtschaftung und
zweckgebundene Ricklagenbildung.

o Abbau der Diskriminierung durch Aufklarung und Beratung.

o ‘Beratung der Z[elgruppen in perséniichen, rechtlichen, sozialen und
medizinischen Belangen im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen.
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o Schaffung von Moglichkeiten flir Frauen und deren Kinder zur
Auseinandersetzung mit erfahrener und zur Verhiitung von drohender
Gewalt.

o Forderung der Kommunikation und Solidaritdt untereinander.

o Schaffung von Bildungsmdglichkeiten unter Berlcksichtigung der
Lebensumstande.

o Forderung aller Bestrebungen zur Fithrung eines selbstbestlmmten
und eigenverantwortlichen Lebens.

§3 Selbstlosigkeit.

Der Verein ist selbstlos titig und verfolgt nicht in erster Linie
gigenwirtschaftliche Zwecke. Die Mittel des Vereins. dirfen nur fir
satzungsgemaBe Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder des Vereins
erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins. Es darf keine Person
durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder durch
unverhiltnism#Big hohe Verglitungen beglinstigt werden.

§4 Mitgliedschaft

1. Mitglieder kdnnen natiirliche und juristische Personen werden, die die
Ziele des Vereins unterstitzen und sich der freiheitlich demokratischen
Grundordhung verpflichtet fhlen. Uber die Aufnahme neuer Mitglieder
entscheidet der Vorstand. Die Mitgliederversammtung ‘wird Uber diese
Entscheidung informiert und hat das Recht, Widerspruch einzultegen.

2. Des Weiteren kdnnen natiirliche und juristische Personen, die die in Nr. 1
genannten Voraussetzungen erfilllen, mit Zustimmung des Vorstands als
Férdermitglieder die Arbeit.des Vereins unterstiitzen. Férdermitglieder
werden zu den Mitgliederversammlungen des Vereins eingeladen, haben
jedoch kein Stimmrecht. Sie kdnnen in kein Vorstandsamt des Vereins:
gewdhlt werden. Die Férdermitgliedschaft kann jederzeit schriftlich
gekiindigt werden.

3. Der Mitgliedsbeitrag ist jahrlich zu entrichten und bis zum 31. Midrz des
taufenden Jahres zu zahlen. Auf Antrag kann der Vorstand einem Mitglied
Ratenzahlung bewilligen.

4. Die Mitgliedschaft endet durch Austritt, Ausschluss oder Tod bzw. bei
Juristischen Personen durch deren Auflésung:

5. Der Austritt erfolgt durch eine schriftliche Erklarung gegeniiber dem
Vorstand und wird zum Ende des jeweiligen Kalenderjahres wirksam.
Verst&Bt ein Mitglied schuldhaft schwerwiegend gegen die Ziele und/oder
Interessen des Vereins oder ist es mit dem Mitgliedsbeitrag fir zwei Jahre
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i Rickstand, kann mit sofortiger Wirkung sein Ausschluss durch den
Vorstand beschlossen werden. Dem Mitglied wird vor der Beschlussfassung
Gelegenheit zur Stellungnahme gegeben.

§ 5 Organe des Vereins

Organe des Vereins sind:
1. der Vorstand

2. die Mitgliederversammtung

& 6 Der Vorstand

1. Der Vorstand besteht aus mindestens drei; héchstens funf
stimmberechtigten Mitgliedern, Die Arbeit im Vorstand erfolgt ehrenamtlich.

2. Der Vorstand bestimmt aus seiner Mitte zwei gegeniiber
Fdordermittelgebenden vertretungsberechtigte Mitglieder. Je zwei
Vorstandsmitglieder sind gemeinsam vertretungsberechtigt. Alles Weitere
regelt die vom Vorstand zu beschlieBende Geschiftsordnung.

3. Der Vorstand wird fir die Dauer von drei Jahren gewihlt. Die jeweils
amtierenden Vorstandsmitglieder bleiben hach Ablauf ihrer Amiszeit so
lange im Amt, bis ihre Nachfolger*innen gewihlt sind. Vorstandsmitglieder
werden mit einfacher Mehrheit gewihlt.

4. Der Vorstand fasst seine Beschlisse mit einfacher Mehrheit. Er ist
beschiussfihig, wenn mehr als die Hilfte der Vorstandsmitglieder
anwesend ist.

5. Beschliisse des Vorstands in Angelegenheiten, die auch chne eine
mindliche Beratung des Vorstands auskommen oder besonders. dringlich
sind, kénnen im schriftlichen Umlaufverfahren gefasst werden. In diesem
Fall wird die Beschlussvoriage den Vorstandsmitgliedern schriftlich oder per
E-Mail zugeleitet. Der Widerspruch gegen dieses Verfahren ist innerhalb
einer Woche schriftlich oder per E-Mail zul#ssig. Anderenfalls ist der
Beschluss gefasst, wenn ihm die Vorstandsmitglieder innerhalb von zwei
Wochen nach Zugang der Beschlussvorlage mehrheitlich schriftlich oder per
E-Mail zugestimmt haben. Auf diese Art gefasste Beschliisse sind im
Nachgang von allen Vorstandsmitgliedern Zu unterschreiben.

6. Scheidet ein Vorstandsmitglied vor Ende seiner Amtsperiode aus dem
Vorstand aus, kann der Restvorstand durch Beschluss ein neues
Vorstandsmitglied fiir das vakante Amt berufen, das bis zur nichsten
Mitgliederversammlung im Amt bleibt. Im Laufe einer Amtsperiode kénnen
bis zu drei Vorstandsmitglieder kooptiert. werden.

7. Der Vorstand hat folgende Aufgaben:
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o Einberufung der Mitgliederversammlung

¢ Berichtspflicht geg_enf.]ber der Mitgliederversammlung

o Ausflhrung der Beschlisse der Mitgliederversammlung

o Personalentscheidungen

o Personalentwicklungsgespriche

o Dienst- und Arbeitsberatungen

o Beantragung von Fordergeldern

o Aufstellung des Haushaltsplanes und Verwendungsnachweisflhrung

o Aufnahme neuer Mitglieder

& Erstellen einer Geschiftsordnung
8. Der Vorstand kann die Fihrung der laufenden Geschifte einer
geschiftsflihrenden Mitarbeiter*in Gbertragen. Diese ist berechtigt, an den
Sitzungen des Vorstands mit beratender Stimme teilzunehmen. Die

Aufgaben-und Vollmachten der geschiftsfiihrenden Mitarbeiter*in werden
in der Geschiftsordnung geregelt.

9. Der Vorstand tagt mindestens vier Mal im Jahr. Uber die Sitzungen ist ein
Protokoll anzufertigen. Die Protokolle kénnen von den Mitgliedern auf
Antrag in der Geschéaftsstelle eingesehen werden.

§7 Mifgliederversammlu'ng'

1. Eine ordentliche Mitgliederversarnmlung ist einmal im Jahr einzuberufen.

2. Eine auBerordentliche Mitgliederversammlung ist einzuberufen, wenn es
das Vereinsinteresse erfordert oder mindestens: 25 % der Mitglieder
schriftlich und unter Angabe des Zweckes und der Griinde dies fordern. Die
Einladung hat im letzteren Fall spitestens zwei Wochen nach Eingang des
Antrages zu erfolgen.

3. Die Mitgliederversammlung wird mit einer Frist von zwei Wochen in
Textform (Brief oder E-Mail an die zuletzt bekannte Adresse) unter
gleichzeitiger Bekanntgabe der Tagesordnung einberufen. Zusétzlich wird
die Einberufung einschlieBlich der Tagesordnung im Schaukasten (rechts
neben der Eingangstir) am Sitz des Vereins ausgehingt,

4. Der Mitgliederversammiung obliegen iiber die in der Satzung an-anderer
Stelle festgelegten Aufgaben hinaus:

o Konzeptionelle und inhaltliche Ausrichtung des Vereins

o Grundsatzentscheidung ber An- und Verkauf.sowie Belastung von
Grundbesitz’

o Aufnahme von Darlehen ab 50.000 Eurp
o ‘Wahl, Abwahl und Entlastung des Vorstands
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o Satzungsinderungen
o Festtegung der Mitgliedsbeitrige

o Auftésung des Vereins

5. Jede satzungsmaBig einberufene Mitgliederversammlung ist ungeachtet
der Anzahl der erschienenen Mitglieder beschlussfahig. Jedes Mitglied hat
giné Stimme. Das Stimmrecht kann nicht Ubertragen werden,

6. Die Mitgliederversammilung fasst ihre Beschliisse in offener Abstimmung
mit einfacher Mehrheit. Auf Antrag erfolgt die Beschlussfassung geheim.
Dies gilt entsprechend fiir Wahien, Die Anfechtung von Beschlissen der
Mltgllederversammlung hat schriftlich zu erfolgen. Die Anfechtungsfrist
betragt zwei Wochen. Sie beginnt zwei Tage nach der Versendung des
Proiokolls.

§ 8 Satzungsinderung

1. Zu einem Beschluss, der gine Anderung’ der Satzung enthilt, ist eine
Mehrheit von zwei Dritteln abgegebenen Stimmen erforderlich.

2. Zur Anderung des Vereinszwecks ist die Zustimmung von % aller
Mitglieder erforderlich.
3. Satzungsanderungen, die von Aufsichts-, Gerichts- oder Finanzbehdrden

aus formalen Grunden vertangt werden, kann der Vorstand beschlieBen. Die
Mitglieder sind dariiber zeitnah zu informieren

§ 9 Protokottfithrung

Uber die Mitgliederversammlung ist ein Protokoll anzufertigen, das die
gefassten Beschliisse und die Stimmverteilung beinhaltet. Das Protokoll der
Mitgliederversammlung ist von der Versammlungsleitung und der
Protokotlfihrung zu unterzeichnen.

§ 10 Aufldosung des Vereins

1. FUr die Aufldsung des Vereins ist eine Drei-Viertel-Mehrheit der
anwesenden Mitglieder erforderlich. Die Ankindigung einer
Mitgliederversammlung mit dem Tagesordnungspunkt ,Aufldsung des
Vereins® muss mindestens vier Wochen vorher in der in & 7 Ziff. 3
geregelten Form erfolgen.
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2. Bei Aufidsung des Vereins oder bei Wegfall steuerbeglnstigter Zwecke
fallt das Vermdgen des Vereins an den gemeinnttzigen Verein Vielfalt teben
— QueerWeg Verein fiir Thiringen elV., der es ausschlieBlich und
unmittelbar fiir gemeinniitzige wohlfahrtspﬂegerlsche Zwecke im Sinne des
vereinszweckes zu verwenden hat. Sollte der Verein Vielfalt leben -
Queerweg Verein fir Thiiringen a.V. nicht mehr existieren oder seine
Gemeinnltzigkeit verloren haben, fillt das Vermdgen an den Der
Paritidtische Wohtfahrtsverband (Der Paritatische) Landesverband Thiringen
e. V., der es wiederum ausschlieBlich und unmittelbar fiir gemeinniitzige
wohlfahrtspflegerische Zwecke im Sinne des Vereinszweckes zu verwenden
hat.
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